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KLASA: 022-01/18-01/

URBROJ: 2212/05-18-02

Drenovci, 27. veljace 2018. godine

OBAVIJESTI I UPUTE KANDIDATIMA

Sukladno clanku 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi procelnik Jedinstvenog upravnog odjela opcine Drenovci raspisao
je javni natjecaj za prijam u sluzbu Opcine Drenovci odnosno Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Drenovci, koji je objavljen u Narodnim novinama br. 18/2018 od 23. veljace 2018.
godine, za sljedece radno mjesto:

VISI STRUCNI SURADNIK ZA PLANIRANJE PRORACUNA I RACUNOVODSTVO
PRORACUNSKIH KORISNIKA, 1 izvrsitel].

Uvjeti i razina standardnih mjerila i strucno zvanje: VSS magistar ekonomije, polozZen
drzavni strucni ispit, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

Opis poslova: obavlja racunovodstvene poslove za potrebe rada proracunskih korisnika
Opcine Drenovci (knjizenja, izdavanja racuna i dr.), podnosi potrebna izvjesc¢a, vrsi obracun
place za proracunske korisnike, priprema prijedloge akata iz svojeg djelokruga, sudjeluje u
pripremi proracuna za proracunske korisnike, sudjeluje u pripremi proracuna Opcine
Drenovci, prati ostvarenje proracuna Opcine Drenovci, te obavlja i druge poslove po nalogu
procelnika i nacelnika.

Podaci o placi: Mjerila za obracun place utvrdena su sukladno Zakonom o placama u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta i
Odlukom o koeficijentima za obracun placa i sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcéine Drenovci.

Placu sluzbenika c¢ini umnozak koeficijenta 1,54 i osnovice za izracun place, uvecéane za 0,5
% za svaku navrsenu godinu radnog staza, do najvise 20 %. Osnovica za obracun place
iznosi 5.421,54 kune.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata: Provjera znanja i sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se kandidat prima je pisani test i intervju pred
nadleznim povjerenstvom.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja.



PRAVILA I POSTUPAK TESTIRANJA

Po dolasku na provjeru znanja, odnosno testiranja, od kandidata ce se biti zatrazena
odgovarajuca identifikacijska isprava radi utvrdivanja identiteta. Takoder su kandidati duzni
predociti izvornik diplome o traZenoj strucnoj spremi. Kandidati koji ne mogu dokazati
identitet nece moci pristupiti testiranju.

Provjera znanja traje 90 minuta.

Za vrijeme provjere znanja testiranjem nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama,
- koristiti mobitel ili druga sredstva komunikacije,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima,

- na bilo koji nacin remetiti koncentraciju kandidata.

Kandidati koji se ponasSaju neprimjereno ili c¢e prekrsiti jedno od gore navedenih
pravila biti ¢e udaljeni s testiranja a njihov rezultat povjerenstvo nec¢e bodovati.

Za provjeru znanja testiranjem kandidatima se dodjeljuje odredeni broj od 1 do 10.

Intervju ce se provoditi samo s onim kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 %
bodova na provjeri znanja testiranjem. U interviu s kandidatima se utvrduje interes,
profesionalne ciljeve, motivaciju, komunikacijske i druge sposobnosti kandidata. Rezultati se
u tom slucaju boduju s dodjeljivanjem odredenog broja bodova u rasponu I- 10 te se bodovi
dodaju bodovima ostvarenim na testiranju.

Izvjesce o provedenom testiranju odnosno postupku, potpisano od strane povjerenstva
dostavija se procelniku Jedinstvenog upravnog odjela. Uz izjvesce se dostavlja i rang lista
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Procelnik donosi rjesenje o prijmu u sluzbu koje mora biti dostavijeno svim
kandidatima prijaviljenim na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Svi kandidati prijavljeni na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane
natjecajem imaju pravo uvida u rezultate provedenog postupka.

Mjesto i vrijeme testiranja kao i imena kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
ovog natjecaja s kojima ce se provesti testiranje biti ¢e objavijeno na sluzbenoj stranici
Drenovci www.opcina-drenovci.hr te na oglasnim plocama Opcine Drenovci najmanje pet
dana prije testiranja kandidata.

PROCELNIK
Stjepan Abramovié, dipl. pr.



PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE I TESTIRANJE KANDIDATA

OPCI DIO:

1. Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09),

2. Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 128/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13i 137/15, 123/17)

3. Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 86/08, 61/11, 4/18),

4. Zakon o lokalnim porezima ("NN 115/16, 101/17),

5. Statut Opéine Drenovci (SLUZBENI VJESNIK 1/18)

POSEBNI DIO:

1. Zakon o proracunu, (NN 87/08, 136/12i 15/15).

2. Zakon o fiskalnoj odgovornosti, (NN 139/101i 19/14),

3. Pravilnik o polugodisnjem i godisnjem izvjestaju o izvrSenju proracuna (NN 24/13,
102/17).

4. Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu (NN 124/14, 115/15,
87/16, 3/18).



