SLUZBENI VJESNIK

SLUZBENO GLASILO OPCINE DRENOVCI

Broj 3  05. lipnja 2017. godine GLASILO IZLAZI PREMA
POTREBI
za obracun plaée s uvecanjem za radni
1. Na temelju clanka 13. Zakona o staz.

placama u lokalnoj i  podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi 1 c¢lanka 47.
Statuta Opc¢ine Drenovci opcinski nacelnik
Op¢ine Drenovcei 16. ozujka 2017. godine
donio je

PRAVILNIK
o Kkriterijima za utvrdivanje
natprosjecnih rezultata u radu i nac¢inu
isplate dodataka za uspjeSnost u radu

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom utvrduju kriteriji za
utvrdivanje natprosjecnih rezultata u radu 1
nacin isplate dodataka na uspjesnost u radu
sluzbenika 1 namjestenika Jedinstvenog
upravnog odjela op¢ine Drenovci.

Clanak 2.
Za natprosjecne rezultate u radu sluzbenici
1 namjeStenici mogu ostvariti dodatak na
uspjesnost u radu.

Clanak 3.

Dodatak na uspjeSnost u radu moze iznositi
godisnje najviSe tri place sluzbenika 1
namjeStenika koji ostvaruje dohodak i ne
moze se ostvariti kao stalni mjesecni
dodatak uz placu.

Pod placom iz stavka 1. ovog clanka
smatra se umnozak koeficijenta 1 osnovice

Dodatak za uspjeSnost na radu moze se
isplatiti u viSe navrata tijekom jedne
proracunske godine ili odjednom.

Clanak 4.
Kriteriji za wutvrdivanje natprosjecnih
rezultata u radu sluzbenika i namjeStenika
su:
1. ocjena kojom je sluzbenik odnosno
namjestenik ocijenjen,
2. opseg obavljanih poslova koji prelazi
uobic¢ajeni opseg obavljanja poslova
tijekom radnog vremen a,
3. odnos prema radu,
4. odnos prema strankama,
5. posebno uspjesno 1 kvalitetno rjeSavanje
zadataka, projekata i dr., u roku kracem od
predvidenog ili zadanog ili zakonom
odredenog roka za izvrSavanje zadataka 1
poslova radnog mjesta,
6. uspjeSno 1 pravodobno obavljanje
privrtemeno povecanog opsega posla, u
neprekinutom trajanju od najmanje 30
radnih dana,
7. obavljanje poslova privremeno odsutnog
sluzbenika ili namjestenika, uz redovito
obavljanje poslova svog radnog mijesta, u
neprekinutom razdoblju od najmanje 30
radnih dana,
8. sudjelovanje u radu projektnog tima koji
je postigao uspjesne rezultate, uz redovito
obavljanje poslova svog radnog mjesta,
9. pruzanje pomo¢i trgovackim i
komunalnim druStvima te ustanovama




kojih je Opcina osnivac iz djelokruga rada
sluzbenika i namjestenika,

10. drugo, iznimno postignu¢e koje
opravdava isplatu dodatka za uspjeSnost u
radu.

Pod ocjenom kojom je sluzbenik ocijenjen
razumijeva se zadnja utvrdena godisnja
ocjena.

Pod opsegom obavljenih poslova koji
prelazi  uobiCajeni opseg obavljanja
poslova, razumijevaju se rezultati rada koji
po opsegu prelaze koli¢inu koja je
planirana za pojedinog sluzbenika odnosno
namjeStenika u tijeku radnog vremena i
odredenom razdoblju.

Po odnosnom prema radu razumijeva se
samoinicijativnost, inovativnost i
kreativnost u  obavljanju  poslova,
razumijevaju se rezultati rada, pracenja
literature te spremnost za  struc¢no
usavrSavanje za poslove radnog mjesta.
Pod odnosom prema strankama razumijeva
se postupanje koje je profesionalno,
pristojno,  razumljivo,  neizvrgavanju
stranke  nepotrebnom  cekanju il
pribavljanju dokumentacije ili isprava koje
je duzna ili moZe pribaviti opcinska
uprava, kao 1 omogucavanje stranki da
izrazi svoje misljenje, pruzanje stranci
savjeta, obracanje posebne pozornosti
prema osobama sa posebnim potrebama i
ostalo vodec¢i rac¢una o dobrom osobnom
ugledu sluzbenika 1 namjeStenika 1
dobrom ugledu sluzbe.

Clanak 5.

Natprosjecni rezultati u radu sluzbenika i
namjeStenika mogu se utvrditi ako je
sluzbenik ili  namjeStenika ocijenjen
ocjenom odli¢an (naroCito uspjeSan) ili
vrlo dobar (uspjesan) i ako ispuni najmanje
jedan od kriterija utvrdenih u ¢lanku 4.
ovoga Pravilnika.

Clanak 6.
Ostvarene natprosjecne rezultate u radu za
sluzbenike i namjeStenike prati i utvrduje
procelnik upravnog tijela a za procelnika
upravnog tijela op¢inski nacelnik.

Clanak 7.

O isplati i visini iznosa dodatka za
uspjeSnost u radu donosi se rjesSenje.
Rjesenje  donosi, za sluzbenike i
namjeStenike upravnog tijela procelnik, uz
prethodnu suglasnost op¢inskog nacelnika,
a za procelnika upravnog tijela opcinski
nacelnik.

Prilikom isplate dodatka za uspjeSnost u
radu, procelnik upravnog tijela 1 op¢inski
nacelnik duzni su voditi rauna o masi
sredstava za isplatu dodataka za uspjesnost
u radu odredenoj prorac¢unom.

Clanak 8.
Op¢inski nacelnik ¢e sukladno osiguranim
proratunskim  sredstvima i1 broju
zaposlenih sluzbenika 1 namjeStenika u
upravnom tijelu utvrditi masu sredstava
potrebnih za isplatu dodataka.

Clanak 9.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom
objave u sluZzbenom glasilu Opcine
Drenovci.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA
ZUPANIJA

OPCINA DRENOVCI
NACELNIK

KLASA: 112-01/17-01/1
URBROJ: 2212/05-17-02
Drenovci, 16. oZzujka 2017. godine

OPCINSKI NACELNIK

Jaksa Sesti¢, prof.



2. Na temelju ¢lanka 90. ¢ Zakona o
lokalnoj i podru¢noj  (regionalnoj)
samoupravi 26. svibnja 2017. godine
donosim

ODLUKU
Clanak 1.

Na temelju konacnih rezultata
Op¢inskog izbornog povjerenstva Opcine
Drenovci od 25. svibnja 2017. godine za
izbor  Op¢inskog  nacelnika  opcine
Drenovci, KLASA: 013-06/17-08, urbroj:
2212/05-17-10, wutvrduje se pocetak
obnasanja mandata izabranom opc¢inskom
nacelniku Opéine Jaksi Sesti¢ 26. svibnja
2017. godine.

Clanak 2.

Temeljem izjave op¢inskog
nadelnika Jakse Sesti¢ od 26. svibnja 2017.
godine utvrduje se da isti nefe duznost
op¢inskog nacelnika Opcéine Drenovci
obnasati profesionalno ve¢ volonterski.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO - SRIJEMSKA
ZUPANIJA

OPCINA DRENOVCI
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: 022-01/17-01/266
URBROJ: 2212/05-17-03/1
Drenovci, 26. svibnja 2017. godine

PROCELNIK

Stjepan Abramovi¢, dipl pr.

3. Na temelju ¢lanka 90. ¢ Zakona o
lokalnoj 1 podru¢noj  (regionalnoj)
samoupravi 26. svibnja 2017. godine
donosim

ODLUKU
Clanak 1.

Na temelju kona¢nih rezultata
Op¢inskog izbornog povjerenstva Opcine
Drenovci od 25. svibnja 2017. godine za
izbor  Op¢inskog  nacelnika  opcine
Drenoveci, KLASA: 013-06/17-08,
URBROJ: 2212/05-17-10 utvrduje se
pocetak obnasanja mandata izabranom
zamjeniku opc¢inskog nacelnika Opéine
Drenovci Borisu Spani¢ 26. svibnja 2017.
godine.

Clanak 2.

Temeljem izjave zamjenika
opé¢inskog nacelnika Borisa Spanié¢ od 26.
svibnja 2017. godine utvrduje se da Ce isti
duznost zamjenika opcinskog nacelnika
Op¢ine Drenovci obnasati profesionalno.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO — SRIJEMSKA
ZUPANIJA



OPCINA DRENOVCI
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: 022-01/17-01/267
URBROJ: 2212/05-17-03/1
Drenovci, 26. svibnja 2017. godine

4. Na temelju clanaka 40. 1 45. Statuta
Op¢ine Drenovei 1 ¢lanaka 15. 1 16.
Poslovnika Op¢inskog vijeca Opéine
Drenovci Op¢insko vije¢e opéine Drenovci
na konstituirajuc¢oj sjednici odrzanoj 2.
lipnja 2017. godine donijelo je

ODLUKU
0 izboru Mandatne komisije

I
Izabire se Mandatna komisija
Op¢inskog vije¢a opcine Drenovci kako
slijedi:
- Andrija Mati¢, predsjednik,
- Marija Cekié¢, ¢lan, i
- Adam MaroS$evac, ¢lan.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja 1 objavit ¢e se u sluzbenom
glasilu Op¢ine Drenoveci.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO - SRIJEMSKA
ZUPANIJA

OPCINA DRENOVCI

Klasa: 021-01/17-01/2

Urbroj: 2212/05-17-01

Drenovci, 2. lipnja 2017. godine

PROCELNIK

Stjepan Abramovié, dipl pr.

PREDSJEDAVATELJ

Franjo Ferenci, dipl. iur.

5. Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Statuta
Op¢ine Drenovci 1 c¢lanaka 15. 1 17.
Poslovnika Op¢inskog vije¢éa Opcine
Drenovei Opéinsko vije¢e opéine Drenovci
na konstituiraju¢oj sjednici odrzanoj 2.
lipnja 2017. godine donijelo je

ODLUKU
0 izboru Odbora za izbor i imenovanje

I

Izabire se Odbor za izbor i
imenovanje  Opcinskog vije¢a opcine
Drenovci kako slijedi:

- Ruza Komesarovic,

predsjednik,
- Darko Horvat, ¢lan, 1
- Ana Marti¢, ¢lan.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja i objavit ¢e se u sluzbenom
glasilu Op¢ine Drenoveci.

o

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO - SRIJEMSKA
ZUPANIJA

OPCINA DRENOVCI



OPCINSKO VIJECE
Klasa: 021-01/17-01/3
Urbroj: 2212/05-17-01
Drenovci, 2. lipnja 2017. godine

PREDSJEDAVATELJ

Ruza Komesarovi¢

6. Na temelju clanka 34. Zakona o
lokalnoj 1 podru¢noj  (regionalnoj)
samoupravi, C¢lanka 30. Statuta Opcine
Drenoveci i ¢lanaka 10. i 11. Poslovnika
Op¢inskog vije¢a opcine Drenovci
Op¢insko vijeCe opéine Drenovei na
konstituiraju¢oj sjednici odrzanoj 2. lipnja
2017. godine donijelo je

ODLUKU
o izboru predsjednika Op¢éinskog vijec¢a
op¢ine Drenovci

I
Izabire se Drago Klari¢, dipl. ing.,
za predsjednika Opc¢inskog vijeca opéine
Drenovci.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja 1 objavit ¢e se u sluzbenom
glasilu Op¢ine Drenovci.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO — SRIJEMSKA
ZUPANIJA

OPCINA DRENOVCI
OPCINSKO VIJECE
Klasa: 021-01/17-01/4
Urbroj: 2212/05-17-01
Drenovci, 2. lipnja 2017. godine

PREDSJEDATELJ

Ruza Komesarovi¢

7. Na temelju c¢lanka 34. Zakona o
lokalnoj 1 podrucnoj  (regionalnoj)
samoupravi, Clanka 30. Statuta Opcine
Drenoveci 1 ¢lanaka 10. i 11. Poslovnika
Op¢inskog vije¢a opcine Drenovci
Op¢insko vijeCe opéine Drenovei na
konstituiraju¢oj sjednici odrzanoj 2. lipnja
2017. godine donijelo je

ODLUKU
o izboru potpredsjednika Op¢inskog
vije¢a opéine Drenovci

I
Izabire se Andrija Mati¢, dipl. ing.,
potpredsjednikom Opc¢inskog vijeca opcéine
Drenovci.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja i objavit ¢e se u sluzbenom
glasilu Op¢ine Drenoveci.

o

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO - SRIJEMSKA
ZUPANIJA

OPCINA DRENOVCI



OPCINSKO VIJECE
Klasa: 021-01/17-01/5
Urbroj: 2212/05-17-01
Drenovci, 2. lipnja 2017. godine

PREDSJEDNIK

Drago Klari¢, dipl. ing.



Sadrzaj:

1. Pravilnik o kriterijima za utrdivanje natprosjecnih rezultata u radu i nacinu isplate dodataka
za uspjesnost u radu

2. Odluka

3. Odluka

4. Odluka o izboru Mandatne komisije

5. Odluka o izboru Odbora za izbor i imenovanje

6. Odluka o izboru predsjednika Op¢inskog vijeca op¢ine Drenovci

7. Odluka o izboru potpredsjednika Opc¢inskog vijeca op¢ine Drenovci






